

一、企业简介

武汉钢铁集团宏信置业发展有限公司是由原武汉钢铁集团矿业建设有限责任公司改制而成立。

公司总部位于武汉市青山区武钢厂前附七号门，主要从事房屋建筑、矿山建设、隧道施工、机电安装、管道安装、爆破拆除、装饰装修、金属制品加工及销售、矿产品加工及购销、设备租赁、汽车货运等施工经营业务。

公司于1998年11月14日通过北京中建协ISO9002质量体系中心认证。

公司秉承：诚信守法、科学管理、打造精品、追求卓越的经营理念。到2006年，已连续三次获得湖北省“文明单位”称号、中国信誉质量保证企业、武汉地区建筑业“AAA”级信誉企业称号，并迈入湖北省建筑业百强企业行列。公司愿为每个有志加盟者提供锻炼成长的舞台。
二、2008年度招聘职位：

1、 采矿工程专业3人

招聘要求：采矿或相关专业本科学历，熟悉掌握矿山及井建施工技术理论知识，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。

2、 土建专业6人

招聘要求：土木工程或相关专业本科学历，熟悉掌握工业与民用建筑的施工技术知识，掌握相关设计软件的应用，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。
3、 机械、给排水专业各2人

招聘要求：机械、矿山机械、给排水或相关专业本科学历，熟悉掌握本专业的技术知识和掌握CAD及其它相关设计软件的应用，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。

4、电气专业2人

招聘要求：工业电气或相关专业本科学历，熟悉掌握工业电气施工技术知识和掌握CAD及相关设计软件的应用，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。

5、工程测量2人

招聘要求：工程测量、装饰装修专业本科学历。熟悉掌握工程施工测量，室内外装饰装修技术知识，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。
6、房地产营销1人

招聘要求：房地产营销大专或本科学历。熟悉掌握房地产营销技能和流程，能扎根一线、吃苦耐劳，有责任心和奉献精神，有良好的职业和道德素质。

三、招收基本条件：

1、国家一、二类普通高等院校统招研究生、本科生；英语通过国家四级、计算机通过国家二级的大学生同等条件下优先。

2、招收大学生必须身体健康，符合公司录用员工体检通用标准。

四、相关待遇：

1、为吸引大学生来公司工作，公司实行异地就业大学生一次性安家费。安家费标准为：硕士研究生15000元、本科生5000元（采矿专业本科生10000元）、专科生3000元。
2、公司给大学生配备电脑、空调、彩电及日常的生活用品，免费提供租住房屋。
3、公司招收大学生实行试用期制度，试用期半年。试用期间研究生发生活费1800元/月、本科生生活费1000元/月（采矿工程专业1300元/月）、专科生800元/月。试用期满发保底工资：研究生2200元/月，本科生1600元/月（采矿专业2000元/月），专科生1200元/月，第二年随公司岗位工资增长而增长。
4、公司按政策规定为招收大学生建立养老、医疗、失业、生育等国家规定的保险，缴纳住房公积金。

5、与公司签订就业协议的大学生必须与公司签订五年及以上期限的劳动合同。

6、大学生与公司签订就业协议签订后，一方违约，支付对方违约金3000元。
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